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 ושקוף שוויוניהליך הגון 
 למועצה מקומית עמנואל  

 " הדרמלווה לתכנית  "ס משפחהה עו/דרוש"
 

 
 
 

 רווחה  יחידה 

 מלווה לתכנית הדר עו"ס משפחה אר משרה ות

 דירוג עובד סוציאלי ללא דירוג ניהול  דרגת המשרה 

 75% היקף העסקה 

 אור התפקיד ית

  והביטחון   הרווחה  משרד  הנחיות  לפי,  התכנית  של  ההפעלה  למודל  בהתאם  עבודה •
 . המשפחה של הייעודית התוכנית ולפי  החברתי

  ,וגיוסן  חברתיים  לשירותים  במחלקה  השרות  מקבלי  מקרב  לתוכנית  משפחות  איתור •
 . המשפחה של סוציאלי ה העובד   עם בשיתוף

 . והדרכתו המשפחה של ההתערבות  תוכנית של ביישום משפחות מלווה  של שילוב •

 ועם   חברתיים  לשירותים  במחלקה  גורמים  עם  ומרובות  מורכבות  שותפויות  ניהול •
 ( המשפחה  את לקדם כדי הנוער  לחוק סוציאלי  עובד עם, לדוגמא) בקהילה גורמים

 תוכנית   ולפי  המשפחה  עם  בשותפות,  המשפחה  של   גמיש  מענים  בסל  השימוש   תכנון  •
 .המשפחה של  גמיש  מענים  סל מימוש אחרי ובקרה  מעקב, ההתערבות

 החיות  למשפחות  מענים  ולפיתוח  צרכים  להעלאת  ייעודיות  צוות   בישיבות  השתתפות •
 . סיכון מצבי עם גם שמתמודדות למשפחות  או/ו בעוני

 הטיפול  של  האחריות  העברת  בעת   המשפחה  וליווי  המשפחה  בעם  הטיפולי  הקשר  סיום •
 המידע   תיעוד   .אחרת  ייעודית  בתוכנית   סוציאלי  לעובדי   או  משפחה   סוציאלי  לעובד  בה
 של   הייעודית  המידע  במערכת  שקיבלה  ההתערבות  תהליכי  ועל  המשפחה  מצב  על

 . המערך

 מטעם  התוכניות  את  המפעילים  בארגונים  הרלוונטיים  הגורמים  עם  מקצועי  קשר  קיום •
 .החברתי והביטחון  הרווחה משרד

 במשרד  נושמים מערך  מטעם ייעודית ובהדרכות  בהכשרות השתתפות •

 דרישות התפקיד 

 . סוציאלית בעבודה בוגר תואר בעל סוציאלי  עובד •
 . הסוציאליים  העובדים בפנקס רישום •

 . חברתיים לשירותים  המחלקות של  היעד לאוכלוסיות  ערכית מחויבות •

   :אישיות מיומנויות

 משבר  מצבי עם טובה התמודדות  יכולת, מורכבים התערבות תהליכי להובלת ויכולת  הבנה
 . ויצירתיות( קירבה ויחסי  קשר) מיטיב בינאישי קשר  ביצירת מעולה יכולת,  ולחץ

 מנהל מחלקת רווחה   כפיפות

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד  הבהרה מגדרית 
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 פניות בצירוף קורות חיים + תעודות רלוונטיות יש להגיש למחלקת משאבי אנוש 
 "מלווה לתכנית הדר עו"ס משפחה"ולציין משרת:  m.hr@emanuel.muni.ilבמייל: 

 בקשות שתתקבלנה במשרד מחלקת משאבי האנוש לאחר המועד האמור, לא תבואנה בחשבון.
 רק פניות מתאימות תענינה 

ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד/ת כמי שלא  
 עמד/ה בתנאי הסף 

 מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. 
יוצגת באופן הולם  מ   תינתן עדיפות למועמד המשויך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה

 בקרב עובדי הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים.
 

 266.010.  :הגשה עד התאריך
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